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DASAR KEGIATAN PELANTIKAN 

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1999 tentang Pembentukan Kabupaten Daerah 
Tingkat II Way Kanan, Kabupaten Daerah Tingkat II Lampung Timur dan Kotamadya 
Daerah Tingkat II Metro (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 46, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3852); 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Penganti 
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 6856); 

3. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 6897); 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 6037), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah 
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 6477);  

5. Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan 
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Way Kanan (Lembaran Daerah Kabupaten 
Way Kanan Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan 159), 
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten 
Way Kanan Nomor 1 Tahun 2022 tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Daerah 
Kabupaten Way Kanan Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 
Perangkat Daerah Kabupaten Way Kanan (Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan 
Tahun 2022 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan 189); 



RINCIAN KEGIATAN SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 
DILINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN WAY KANAN TAHUN 2023 
DIANTARANYA; 

1. Pemerintah Kabupaten Melakukan seleksi Terbuka Pengisian 6 Jabatan Pimpinan 
Tinggi Pratama sesuai dengan surat rekomendasi KASN Nomor; B-
4482/JP.00.00/11/2023 tanggal 28 November 2023 perihal Rekomendasi Rencana 
Seleksi Terbuka Jabatan  Pimpinan  Tinggi  Pratama  di Lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Way Kanan, yaitu ; 
a. Kepala Dinas Perhubungan 
b. Kepala Dinas Perikanan 
c. Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
d. Kepala Badan PenanggulanganBencana Daerah 
e. Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan,Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk, dan Keluarga Berencana 
f. Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 

2. Jumlah Peserta yang mengikuti seleksi terbuka sejumlah 24 Peserta yang melamar, 
yaitu; 
a. ACHMAD AGUNG BRAMTIHALLEY,SE., M.M 
b. A.ROZI, S.Sos.,MM 
c. ANDI OKTOVIANDI, S.KM.,M.M 
d. BAKARUDDIN, S.H. 
e. DEDI ISKANDAR., S.H.,  M.H 
f. DESY MELDA, S.E.,  M.M 
g. Ir. EDYANSAH., MM 
h. ELI ERWAN, S.Sos 
i. HEPI HARYANTO, SE. 
j. ISHAK, S.T 
k. IWAN SIMAGONA, S.KM., M.M 
l. JUMADI RUDIANSYAH, S.E, M.S.Ak 
m. KETUT ARTIKE,S.IP.,M.IP 
n. KURNIAWAN, SH. 
o. NASRULLAH ALI, S.Sos., M.M 
p. NURMANINGSIH,S.Pd.,M.Pd 
q. RIANTORI, S.E. 
r. SATRIA, S.STP., M.IP. 
s. SEPBRI, S.E., M.M 
t. SEPTA MUKTAMAR, S.E.,M.M 
u. SUFRIANTO, S.A.N 
v. SYAHRIZAL, S.E.,M.M 
w. YANTI ANDRIANI, S.E.,  M.M 

3. Seleksi Terbuka dimulai pada tanggal 29 November 2023 sesuai dengan penguman 
panitia seleksi Terbuka Nomor: 800/ 03 /PANSEL-JPT.WK/2023  Tanggal 29 
November 2023 Tentang Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi 
Pratama Di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Way Kanan 

4. Kegiatan Seleksi terbuka telah dilaporkan kepada KASN sesuai dengan Surat Bupati 
Way Kanan Nomor: 820/482 /V.02-WK/2023 tanggal 25 Desember 2023 perihal 
Laporan Pelaksanaan Seleksi Terbuka Pada 6 (Enam) Jabatan Pimpinan Tinggi 
Pratama Kabupaten Way Kanan 2023 

5. Sesuai dengan rekomendasi KASN nomor: B-4868/JP.00.00/12/2023 
tanggal 27 Desember 2023 perihal Rekomendasi  Hasil  Seleksi  Terbuka  JPT 
Pratama  di  Lingkungan  Pemerintah Kabupaten Way Kanan telah dilakukan 
Pengangkatan Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama sesuai dengan surat 



keputusan Bupati Way Kanan nomor; B.234 /V.02-WK/HK/2023 tanggal 29 
desember 2023 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan Pegawai Negeri 
Sipil Dalam Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama yaitu; 
a. SEPTA MUKTAMAR.,SE.,M.M mengisi jabatan pimpinan tingi pratama 

sebagai Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Way 
Kanan 

b. SUFRIANTO., S.A.N mengisi jabatan Pimpinan Tinggi Pratama sebagai 
Kepala Pelaksana Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Way 
Kanan 

c. Ir. EDYANSAH., MM mengisi jabatan Pimpinan Tinggi Pratama sebagai 
Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Way Kanan 

d. KETUT ARTIKE,S.IP.,M.IP mengisi jabatan Pimpinan Tinggi Pratama 
sebagai Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Way Kanan 

e. ANDI OKTOVIANDI, SKM.,M.M mengisi jabatan Pejabat Pimpinan Tinggi 
Pratama sebagai Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan 
Anak, Pengendalian Penduduk, Dan Keluarga Berencana Kabupaten Way 
Kanan 

f. ACHMAD AGUNG BRAMTIHALLEY,SE., M.M mengisi jabatan Pimpinan 
Tinggi Pratama sebagai Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 
Kabupaten Way Kanan 

6. Bukti Kegiatan Seleksi terbuka dapat di akses pada laman  
https://bit.ly/laporanpelantikan  

 

Demikian Laporan Kegiatan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana 
mestinya. 

 

Blambangan Umpu 

Kepala Bidang Kepangkatan 
Mutasi, Promosi dan Informasi 
Pegawai 

 

 

 

IING SUKMANA,SE 


